
Государственное агентство интеллектуальной собственности и инноваций при Кабинете 

Министров Кыргызской Республики (Кыргызпатент) 

объявляет о проведении открытого конкурса на зачисление в резерв кадров  

на главные, старшие и младшие административные должности  

государственной гражданской службы центрального аппарата,  

а также на старшую и младшую группу должностей 

 южного межрегионального подразделения Кыргызпатента  

 

Общие квалификационные требования  

к административным государственным должностям: 

 

Для главных групп административных должностей: 

1. Знание: 

1) Конституции Кыргызской Республики; 

2) Конституционного Закона Кыргызской Республики «О Кабинете Министров Кыргызской 

Республики»; 

3) Трудового кодекса Кыргызской Республики; 

4) Закона Кыргызской Республики «О порядке рассмотрения обращений граждан»; 

5) Закона Кыргызской Республики «О государственной гражданской службе и муниципальной службе»; 

6) Закона Кыргызской Республики «О нормативных правовых актах Кыргызской Республики»; 

7) Закона Кыргызской Республики «О конфликте интересов»; 

8) Закона Кыргызской Республики «О доступе к информации, находящейся в ведении государственных 

органов и органов местного самоуправления Кыргызской Республики»; 

9) Закона Кыргызской Республики «О противодействии коррупции»; 

10) Типовой инструкции по делопроизводству в Кыргызской Республике, утвержденной 

постановлением Правительства Кыргызской Республики от 3 марта 2020 года № 120. 

 

Для старших групп административных должностей: 

1. Знание: 

1) Конституции Кыргызской Республики; 

2) Закона Кыргызской Республики «О порядке рассмотрения обращений граждан»; 

3) Закона Кыргызской Республики «О государственной гражданской службе и муниципальной службе»; 

4) Закона Кыргызской Республики «О противодействии коррупции»; 

5) Закона Кыргызской Республики «О нормативных правовых актах Кыргызской Республики»; 

6) Типовой инструкции по делопроизводству в Кыргызской Республике, утвержденной постановлением 

Правительства Кыргызской Республики от 3 марта 2020 года № 120. 

 

Для младшей группы административных должностей: 

1. Знание: 

1) Конституции Кыргызской Республики; 

2) Закона Кыргызской Республики «О государственной гражданской службе и муниципальной службе»; 

3) Типовой инструкции по делопроизводству в Кыргызской Республике, утвержденная постановлением 

Правительства Кыргызской Республики от 3 марта 2020 года № 120. 

  

2. Владение государственным и официальным языками в объеме, необходимом для исполнения 

должностных обязанностей. 

3. Компьютерная грамотность и владение необходимыми программными продуктами (Word, Excel, 

Информационно-правовая система «ТОКТОМ Мамлекет Про»). 

 

 
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

ДЛЯ ГЛАВНОЙ ГРУППЫ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ: 

 

1) По направлению юриспруденция: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук по направлению юриспруденция. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 3 лет либо стаж работы 

в соответствующей профессиональной сфере не менее 5 лет. 
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3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики; глава 42 Кодекса Кыргызской 

Республики о правонарушениях, Гражданского процессуального кодекса Кыргызской 

Республики; 

- законов Кыргызской Республики: «О товарных знаках, знаках обслуживания, географических 

указаниях и наименованиях мест происхождения товаров», «Патентного закона», О правовой 

охране селекционных достижений», «Об охране традиционных знаний»,  «Об авторском праве 

и смежных правах», «О правовой охране топологий интегральных микросхем», «О служебных 

изобретениях, полезных моделях, промышленных образцах», «О патентных поверенных», «О 

коммерческой тайне», «Об основах административной деятельности и административных 

процедурах»; 

- Правил подачи возражений, заявлений и их рассмотрения в Апелляционном совете при 

Государственной службе интеллектуальной собственности и инноваций при Правительстве 

Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской 

Республики от  20 февраля 2019 года № 80; 

- Регламента Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Кабинета Министров 

Кыргызской Республики от 28 октября 2021 года № 233. 
 

2) По отраслевому направлению в сфере экспертизы объектов интеллектуальной собственности: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование: в области технических наук по всем направлениям, в области экономики и 

управления по всем направлениям,  в области естественных наук по всем направлениям, в области 

гуманитарных наук по направлению юриспруденция. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 3 лет либо стаж работы 

в соответствующей профессиональной сфере не менее 5 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики. 

- законов Кыргызской Республики: «Патентный закон»; «О служебных изобретениях, полезных 

моделях, промышленных образцах»; «О секретных изобретениях», «О товарных знаках, знаках 

обслуживания, географических указаниях и наименованиях мест происхождения товаров», «Об охране 

традиционных знаний»; «О правовой охране селекционных достижений»; 

- Положения о рационализаторском предложении в Кыргызской Республике, утвержденного 

постановлением Правительства Кыргызской Республики от 27 мая 2002 года № 336; 

- Положения о рационализаторском предложении в Кыргызской Республике, утвержденного 

постановлением Правительства Кыргызской Республики от 27 мая 2002 года № 336. 

 

3) По отраслевому направлению в сфере авторского и смежных прав: 

1. Уровень профессионального образования: 
- высшее образование в области гуманитарных наук по направлению: юриспруденция, 

политология, в области экономики и управления по всем направлениям. 

2. Стаж и опыт работы: 
- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее  3 лет либо 

стаж работы в соответствующей профессиональной сфере не менее 5 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики; 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах»; «О правовой 

охране топологий интегральных микросхем», «Об основах административной деятельности и 

административных процедурах»; 

- Положения о минимальных ставках авторского вознаграждения за использование объектов 

авторского права и смежных прав, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской 

Республики от 22 июля 2002 года № 488; 
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- Положения «О минимальных требованиях, предъявляемых к организациям, управляющим 

имущественными правами на коллективной основе, и контроле за их деятельностью 

уполномоченным государственным органом в области интеллектуальной собственности», 

утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики  от 18 сентября 2018 

года № 489. 
 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

 ДЛЯ СТАРШЕЙ ГРУППЫ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ: 

 

1) В области вычислительной техники и информационных технологий: 

1. Уровень профессионального образования: 

                        - высшее образование: в области вычислительной техники и информационных технологий, электроники, 

радиотехники и связи. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года, либо стаж работы 

в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Об электронной подписи», «Об электронном управлении», «О 

доступе к информации, находящейся в ведении государственных органов и органов местного 

самоуправления Кыргызской Республики», «Об информации персонального характера», «О гарантиях и 

свободе доступа к информации»; 

- вопросов информационных технологий.  

 

2) По отраслевым направлениям в сфере экспертизы объектов интеллектуальной собственности: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование: в области технических наук, экономики и управления, гуманитарных или 

естественных наук. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года, либо стаж работы 

в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Патентный закон»; «О служебных изобретениях, полезных 

моделях, промышленных образцах»; «О секретных изобретениях», «О товарных знаках, знаках 

обслуживания, географических указаниях и наименованиях мест происхождения товаров», «Об 

охране традиционных знаний»; «О правовой охране селекционных достижений». 
 

3) По отраслевому направлению в сфере авторского и смежных прав: 

1. Уровень профессионального образования: 
- высшее профессиональное образование любого профиля. 

2. Стаж и опыт работы: 
- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года, либо 

стаж работы в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 
- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики; 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах»; «О правовой 

охране топологий интегральных микросхем», «Об основах административной деятельности и 

административных процедурах»; 

- Положения о минимальных ставках авторского вознаграждения за использование объектов 

авторского права и смежных прав, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской 

Республики от 22 июля 2002 года № 488; 

- Положения «О минимальных требованиях, предъявляемых к организациям, управляющим 

имущественными правами на коллективной основе, и контроле за их деятельностью 

уполномоченным государственным органом в области интеллектуальной собственности», 
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утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики  от 18 сентября 2018 

года № 489. 
 

4) По отраслевому направлению в сфере инновационной деятельности: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук или экономика и управление по всем направлениям, 

а также в области технических наук. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года либо стаж 

работы в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Об инновационной деятельности»; «Об авторском праве  и 

смежных правах»; «Патентный закон», «О товарных знаках, знаках обслуживания, географических 

указаниях и наименованиях мест происхождения товаров». 

 

 

5) В области международных отношений и лингвистики: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в сфере международных отношений, иностранных языков, лингвистики, в области 

государственного и муниципального управления, менеджмента (при наличии соответствующего 

документа о знании английского языка на продвинутом уровне). 

2. Стаж и опыт работы:  

- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года либо стаж 

работы в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание:  

- законов Кыргызской Республики: «О международных договорах Кыргызской Республики»; «О 

взаимодействии государственных органов в сфере внешней политики Кыргызской Республики». 

  

6) По направлению юриспруденция: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук по направлению юриспруденция. 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики; глава 42 Кодекса Кыргызской 

Республики о правонарушениях, Гражданского процессуального кодекса Кыргызской 

Республики; 

- законов Кыргызской Республики: «О товарных знаках, знаках обслуживания, географических 

указаниях и наименованиях мест происхождения товаров», «Патентного закона», «Об 

авторском праве и смежных правах», «О патентных поверенных», «Об основах 

административной деятельности и административных процедурах», «О коммерческой тайне»; 

- Правил подачи возражений, заявлений и их рассмотрения в Апелляционном совете при 

Государственной службе интеллектуальной собственности и инноваций при Правительстве 

Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской 

Республики от 20 февраля 2019 года № 80; 

- Регламента Кабинета Министров Кыргызской Республики, утвержденного постановлением 

Кабинета Министров Кыргызской Республики от 28 октября  2021 года №233. 

 

7) По отраслевому направлению в сфере подготовки официальных изданий: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области технических наук по всем направлениям, в области 

гуманитарных наук по направлению: филология, журналистика или педагогическое 

образование (в области кыргызского и русского языков), библиотековедение, либо со 



специализацией в области государственного и муниципального управления,  (при наличии 

стажа работы по переводу с кыргызского на русский язык не менее 3 лет). 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной и/или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года, либо 

стаж работы в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах», «Об издательском 

деле», «Об обязательном экземпляре документов», «О государственном языке Кыргызской 

Республики», «Об официальном языке Кыргызской Республики». 

 
 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

ДЛЯ МЛАДШЕЙ ГРУППЫ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ: 

 

1) По направлению юриспруденция: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук по направлению юриспруденция. 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- IV, V раздела Гражданского кодекса Кыргызской Республики; 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах», «О товарных 

знаках, знаках обслуживания, географических указаниях и наименованиях мест происхождения 

товаров», «Патентного закона», «О патентных поверенных»; 

- Правил подачи возражений, заявлений и их рассмотрения в Апелляционном совете при 

Государственной службе интеллектуальной собственности и инноваций при Правительстве 

Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской 

Республики от 20 февраля 2019 года № 80; 

- Регламента Кабинета Министров Кыргызской Республики, утвержденного постановлением 

Кабинета Министров Кыргызской Республики от 28 октября  2021 года №233. 
 

2) По отраслевому направлению в сфере подготовки официальных изданий: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук по направлению: филология, журналистика 

или педагогическое образование (в области кыргызского и русского языков), либо 

специализацией в области государственного и муниципального управления (при наличии опыта 

работы по переводу с кыргызского на русский языки).  

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу работы.  

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики «О государственном языке Кыргызской Республики», «Об 

официальном языке Кыргызской Республики»;  

- Положения об официальных изданиях Государственной службы интеллектуальной 

собственности и инноваций при Правительстве Кыргызской Республики, утвержденного 

приказом Государственной службы интеллектуальной собственности и инноваций при 

Правительстве Кыргызской Республики от 24 февраля 2017 года № 32. 
 

 

3) По направлению экономика и управление: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области «Экономики и управления» по экономическим направлениям; 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу работы. 



3. Профессиональные компетенции: 

 Знание: 

- Бюджетного кодекса Кыргызской Республики; Кодекса Кыргызской Республики о неналоговых 

доходах; 

- законов Кыргызской Республики: «О республиканском бюджете» (на соответствующий год), «О 

государственных закупках». 

 

4) По отраслевому направлению в сфере инновационной деятельности:  

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование в области гуманитарных наук или экономика и управление по всем 

направлениям, а также в области технических наук. 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу работы. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Патентный закон», «Об авторском праве  и смежных 

правах», «Об инновационной деятельности». 

 
5) В области вычислительной техники и информационных технологий: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование: в области вычислительной техники и информационных технологий, электроники, 

радиотехники и связи. 

2. Стаж и опыт работы: 
- без предъявления требований к стажу работы. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «Об электронной подписи», «Об электронном управлении»; «О 

доступе к информации, находящейся в ведении государственных органов и органов местного 

самоуправления Кыргызской Республики». 

 

6) В области международных отношений и лингвистики:  

1. Уровень профессионального образования:  

- высшее образование в области международных отношений, иностранных языков, лингвистики, в 

области государственного и муниципального управления или менеджмента (при наличии 

соответствующего документа о знании английского языка на продвинутом уровне). 

2. Стаж и опыт работы:  

- без предъявления требований к стажу работы. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание:  

- законов Кыргызской Республики: «О международных договорах Кыргызской Республики»; «О 

взаимодействии государственных органов в сфере внешней политики Кыргызской Республики». 

 

7) В сфере экспертизы объектов интеллектуальной собственности: 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее образование: в области технических наук по всем направлениям, в области экономики и 

управления по всем направлениям, в области гуманитарных наук, естественных наук по всем 

направлениям. 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу работы. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знание: 

- законов Кыргызской Республики: «О служебных изобретениях, полезных моделях, промышленных 

образцах»; «О секретных изобретениях», «Патентный закон», «О правовой охране селекционных 

достижений», «Об охране традиционных знаний», «О товарных знаках, знаках обслуживания, 

географических указаниях и наименованиях мест происхождения товаров». 



 

ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ 

 

ЮЖНЫЙ МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ 

Квалификационные требования для старшей группы административных должностей: 

 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее профессиональное образование любого профиля. 

2. Стаж и опыт работы: 

- стаж государственной или муниципальной службы по совокупности не менее 1 года, либо стаж работы 

в соответствующей профессиональной сфере не менее 3 лет. 

3. Профессиональные компетенции: 

Знания: 

- Кодекса Кыргызской Республики о правонарушениях; 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах», «О товарных знаках, 

знаках обслуживания, географических указаниях и наименованиях мест происхождения товаров», 

«Патентного закона», «Об инновационной деятельности»;  

- Положения о Государственном агентстве интеллектуальной собственности и инноваций при Кабинете 

Министров Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Кабинета Министров Кыргызской 

Республики от 5 августа 2021 года № 111. 

 

Квалификационные требования для младшей группы административных должностей: 

 

1. Уровень профессионального образования: 

- высшее профессиональное образование любого профиля. 

2. Стаж и опыт работы: 

- без предъявления требований к стажу работы. 

3. Профессиональные компетенции:  

Знания: 

- Кодекса Кыргызской Республики о правонарушениях; 

- законов Кыргызской Республики: «Об авторском праве и смежных правах», «О товарных знаках, 

знаках обслуживания, географических указаниях и наименованиях мест происхождения товаров»;  

- Положения о Государственном агентстве интеллектуальной собственности и инноваций при Кабинете 

Министров Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Кабинета Министров Кыргызской 

Республики от 5 августа 2021 года № 111. 

 

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы в скоросшивателе: 

 заявление (от руки);  

 личный листок; 

 резюме (с указанием электронной почты и с фотографией); 

 автобиография (с указанием сведений о наличии либо отсутствии судимости);  

 копии документов, подтверждающих основное и дополнительное образование (при наличии), 

заверенные нотариально или по последнему месту работы; 

  копия трудовой книжки (при наличии стажа работы), заверенная нотариально или по последнему 

месту работы; 

  копии документов о присвоении ученой степени и ученого звания (при наличии); 

  копия паспорта (оригинал предъявляется по прибытии на конкурс). 

Лица, участвующие в конкурсе, могут дополнительно представить рекомендательные письма. 

 

Документы для участия в конкурсе принимаются в срок с 2 по 13 октября 2023 года 

включительно до 18.00 по адресу: ул. Московская, 62, каб. 405 (отдел кадров). 

Справки по телефону 68-18-37, либо 0772 555-160. 

 

ВНИМАНИЕ: Граждане, представившие документы и сведения, не отвечающие установленным 

требованиям, к участию в конкурсе не допускаются. 

 

 


